
Препоръчителна литература за кандидатите, явяващи се на подбор  

за длъжността „старши сътрудник по управление на европейски проекти и 

програми“ в отдел „Програмиране и договаряне“, Главна дирекция „Структурни 

фондове и международни образователни програми“, 

Министерство на образованието и науката 

 

 

‐ ЗАКОН ЗА АДМИНИСТРАЦИЯТА 
‐ ЗАКОН ЗА ДЪРЖАВНИЯ СЛУЖИТЕЛ (ЗДСл) 
‐ КОДЕКС ЗА ПОВЕДЕНИЕ НА СЛУЖИТЕЛИТЕ В ДЪРЖАВНАТА 

АДМИНИСТРАЦИЯ 
‐ ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА „НАУКА И ОБРАЗОВАНИЕ ЗА 

ИНТЕЛИГЕНТЕН РАСТЕЖ“ - http://sf.mon.bg/ 
‐ РЕГЛАМЕНТ (ЕС) № 1303/2013 на Европейския парламент и на Съвета от 17 

декември 2013 година за определяне на общо приложими разпоредби за 
Европейския фонд за регионално развитие, Европейския социален фонд, 
Кохезионния фонд, Европейския земеделски фонд за развитие на селските 
райони и Европейския фонд за морско дело и рибарство и за определяне на 
общи разпоредби за Европейския фонд за регионално развитие, Европейския 
социален фонд, Кохезионния фонд и Европейския фонд за морско дело и 
рибарство, и за отмяна на Регламент (ЕО) № 1083/2006 на Съвета 

‐  ЗАКОН ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА СРЕДСТВАТА ОТ ЕВРОПЕЙСКИТЕ 
СТРУКТУРНИ И ИНВЕСТИЦИОННИ ФОНДОВЕ (ЗУСЕСИФ) 

‐ ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 162 ОТ 5 ЮЛИ 2016 г. за определяне на детайлни 
правила за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ по програмите, 
финансирани от Европейските структурни и инвестиционни фондове за периода 
2014 – 2020 г. 

‐ ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 189  ОТ 28 ЮЛИ 2016 г. за определяне на национални 
правила за допустимост на разходите по програмите, съфинансирани от 
Европейските структурни и инвестиционни фондове, за програмен период 2014 
– 2020 г. 


