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СПИСЪК 
 

НА КЛАСИРАНИТЕ КАНДИДАТИ  
 
Въз основа на Протокол от 10. 09. 2012 г. в изпълнение на Заповед № 287/ 28.08.2012 г. на 
началника на РИО – Софийска област от проведено заседание на комисията за събеседване 
и подбор за длъжностите „ръководител“ и „кариерен консултант“ в Център по кариерно 
ориентиране – Софийска област по проект „Система за кариерно ориентиране в 
училищното образование“: 

І. За длъжността „Ръководител на Център за кариерно ориентиране“ – Софийска област: 

№ Име, презиме, фамилия 

1. Мария Любенова Сотирова 

2. Ангелина Атанасова Илиева 

3. Лилия Апостолова Желязкова 

4. Димитър Иванов Христов 

ІІ. За длъжността „Кариерен консултант“ в Център за кариерно ориентиране – Софийска 

област: 

№ Име, презиме, фамилия 

1. Мария Любенова Сотирова 

2. Ангелина Атанасова Илиева 

3. Ани Куртева Антонова 

4. Людмила Йовкова Герданова 

5. Лилия Апостолова Желязкова 

6. Димитър Иванов Христов 

7. Емилия Костадинова Ангелова 

 Началникът на РИО – Софийска област сключва трудови договори с кандидатите за 
съответната длъжност по реда на тяхното класиране и утвърденото щатно разписание 
– 1 ръководител и 4 кариерни консултанти.  

 В срок от 19.09.2012 г. до 21.09.2012 г. следва да бъдат представени документи за 
сключване на трудови договори, както следва: 



ПРОЕКТ BG051PO001-4.3.02-0001 
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1. Заявление по образец (попълва се в РИО). 
2. Автобиография. 
3. Лична карта. 
4. Документи за образование. 
5. Документи за професионален опит. 
6. Свидетелство за съдимост (за кандидати с прекъсване на трудовия стаж за повече от 3 
месеца). 
7. Медицинско свидетелство (за кандидати с прекъсване на трудовия стаж за повече от 3 
месеца). 

Документите се представят в РИО – Софийска област, бул. „Цариградско шосе” № , 
125, бл. 5,етаж 4, ст. 401. 

Договорите ще бъдат сключени по чл. 68, ал. 1, т. 2 от Кодекса на труда, считано от 
1 октомври 2012 г. до приключване на проект  BG 051PO001-4.3.02-0001 „Система за 
кариерно ориентиране в училищното образование“.    

 

Комисия: 

Председател: 
1. Илонка Славчева – началник отдел ИОМД в РИО 
Членове: 
2. Соня Найденова – държавен експерт в МОМН, координатор по проекта 
3. Ганка Илиева – главен експерт в МОМН, координатор по проекта 
4. Пенка Ганова – главен експерт в МОМН, координатор по проекта 
5. Николина Ичева – главен юрисконсулт в РИО  


