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СПРАВКА 

ЗА ОТРАЗЯВАНЕ НА ПОСТЪПИЛИТЕ ПРЕДЛОЖЕНИЯ ОТ ОБЩЕСТВЕНИТЕ КОНСУЛТАЦИИ НА ПРОЕТ НА НАРЕДБА ЗА 
ПРИДОБИВАНЕ НА КВАЛИФИКАЦИЯ ПО ПРОФЕСИЯТА „МАНИКЮРИСТ-ПЕДИКЮРИСТ“ 

№ 
Организация/потребител 

/вкл. начина на получаване на 
предложението/ 

Бележки и предложения Приети/ 
неприети Мотиви 

1.  Коментар на 
http://www.strategy.bg от 
Cpo_Relax_Sliven 

1. С цел регламентиране дейността на самостоятелно заетите лица, 
изпълняващи дейността си с личен труд, т.е. самоосигуряваите се лица, 
които са основни за тази дейност е редно освен изброяване на кодовете от 
НКПД за заемане на длъжност по трудово правоотношение,  да се добави 
и условието : 
самоосигуряващите се лица, могат да изпълняват дейностите от 
настоящата Наредба, с минимално образователно квалификационно 
равнище - 2-ра СПК, а всички Управители на салони - 3-та СПК. 
Мотив : Нито един нормативен акт не регламентира точно и ясно 
условията, по отношение на Образование и квалификация, които трябва 
да се притежават от самоосигуряващи се лица, за да могат да 
упражняват тази професия. Счита се, че завършилите степен на 
професионална квалификация, са лица с по-качествена и солидна 
подготовка, което ги прави и по-качествени в работата си. 
 

Прието Към т. 2.1 е добавен 
текст „Наемането и 
определянето на 
работното време на 
маникюрист-
педикюриста се 
договаря с 
работодателя при 
спазване на Кодекса на 
труда. Маникюрист-
педикюристът може да 
работи и като 
самонаето лице.“ 

2. По отношение на преподавателския състав: Лица с висше образование 
и квалификация по професията, а лицата със средно образование - 
квалификация и минимален 3 годишен стаж. Опитът има значение за 
качествено преподаване на професията. 
 

Не е прието Минималните 
изисквания за заемане на 
длъжността „учител“ по 
съответната специалност 
попадат в разпоредбите 
на чл. 213, ал. 8 от 
ЗПУО. Изискването за 
стаж може да е 
предимство при 
кандидатстване за 
работа, което не се 
регламентира с тази 
наредба  

   

 


